OFICINA para la CALIDAD

Vicemrectorado de Calidad

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

1!l 1 UNICA

Unidad de Indicadores de Calidad

versidad Comphutense de Madrid



O CURSO:2022-23
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Objetivos claros
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Orientacion Internacional
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Trabajo no presencial
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Competencias relacionadas Acceso al mundo laboral
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Estancia en el extranjero Mejora en la insercion laboral por estancia en el extranjero
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Centro Q  Mejora profesional N Q

GEOLOGICAS - La titulacién practicamente no concibe el inglés. No es realista en el mundo de |la geologia no necesitar parte (o la mayoria) de conocimientos en inglés y nos sitla (como
estudiantes) en una posicion de desventaja.
- No hay una aplicacion rea | de nuevas tectologias. No es realista afrontar el mundo profesional (privado o pblico) sin conocimientos de programacion.

GEOLOGICAS Actualizando los contenidos del grado a lo que se necesita y demandan en las empresas

GEOLOGICAS Creo que por parte de la UCM no se puede hacer nada, por parte de la empresa en la que estoy trabajando, estaria bien que pagasen a sus trabajadores por el tipo de
formacién que tiene y no infravalorar su educacion. :)



Satisfaccion de la titulacion
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Satisfaccion de las instalaciones de docencia
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Repetir estudios superiores (fidelidad) Repetir titulacién (fidelidad)
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Construccion y significado del valor "compromiso”:
* Estudiante comprometido: valora con 9 o mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuacion que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcién y vinculacién estan entre 6 y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 o menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA

;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciony
vinculacién con una puntuacién igual o superior a 97

L )

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculacién con una puntuacién menor o igual a 67

IS

Comprometido 7%
Comprometido
Muestra fidelidad y tendencia Neutro
a prescribir. Aumentara su Sin una clara definicion. Es el
actividad cuando tenga la intervalo de mejora.

necesidad o la posibilidad.

Neutro
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Encuestasde  CURSO:2022-23 CENTRO: FACULTAD DE CIENCIAS GEOLOGICAS

Satisfaccion
de Egresados TITULACION: GRADO EN GEOLOGIA

Compentencias adquiridas Q  Media  Titulacién Q Media AsignaturasA Q Media UCM Q Media
. rFs
 Ngani 8¢ Ccalificaciones en tiempo adecuado 5,8 Innovacién 51 Activ.complementarias 6,5
Puntualidad 8,8
Srbdiareimeaiins 78 Integracion teoria/practica 8,1 Materiales ofrecidos 5,2 PrestigioUCM 6,4
Asumir responsabilidades 77 Nivel de dificultad adecuado 6,5 Objetivos 6,5 Recursosy medios 6,0
Aprendizaj 7.5 . L . .
sl - Ndmero de alumnos por aula 8,56 Organizacion 6,5 Atencion al estudiante 4,6
Capacidad técnica resolucion de problemas 7.5
Liderazqo 73 Objetivos claros 6,8 Practicas 7,5
Manejar dificultades 73 Orientacion Internacional 4,4  Trabajo no presencial 6,2
Anali 7.2 .
it - Plan de estudios adecuado 58
Adapatacion a nuevas situaciones 6,9
Expresién y comunicacion 6.9 Relacion calidad/precio 6,2
Criticas 8,5 Compromiso Q, Media
Competencias desarrolladas en la titulacion 6,2 Repetir titulaciéon 8,4
Comunicacion bilingiie 51
Satisfaccion Q Media Repetir estudios superiores 7,8
Satisfaccion formacion 7,  Recomendar titulacion 7.8
. ) ) ) : ; ‘e Seguir en la misma titulacion 77
Formacion y estancia en el extranjero Q Media Expectativastitulacion 6.8 g
A
: Recomendar la UCM 7,4
Acceso al mundo de la investigacion 7,2 Orgullo estudiante UCM 6,8
. ‘e Repetirenla UCM 71
Acceso al mundo laboral 5,9 Satisfaccion UCM 6,5
- : Seguiren laUCM 6,7
Competencias relacionadas 77 Satis.instalaciones de 5.9

docencia
Mejora laboral por estancia en el extranjero 8,0



